W zwiazku z obecnym zagrozeniem zwiazanym z COVID -19 w Polsce sytuacja dotyczaca
dzialania pomocy zawodowej i szkoleniowej wyglada nastepujaco:

Powiatowy Urzad Pracy -

zawieszenie bezposredniej obstugi klienta. Wszystkie dotychczas zarezerwowane wizyty zostaty
anulowane, a nowe nie bedag umawiane. Niezbgdne sprawy mozna zatatwi¢ korzystajac z poczty,
internetu i specjalnych urn, wystawionych przy wejsciu do urzedu.

Szkolenia i kursy -

Instytucje szkoleniowe zawieszajg swoja dziatalnos$¢. Kursy ktére byly w trakcie na chwile obecng
zostaja zawieszane. Prowadzone sg tylko telefoniczne zapisy do projektow. W tej sprawie prosze si¢
kontaktowac telefonicznie w $rody podczas dyzuru doradcy zawodowego, ktory udzieli
szczegbtowych informacji.

Oferty pracy -

Pojawiajg si¢ nowe oferty pracy. Najczesciej dotycza one branzy handlowej, w ktorej wymagane sa

badania sanitarno-epidemiologiczne (na chwile obecng sanepid nie wykonuje takich badan). Spore

zapotrzebowanie jest na stanowisko magazyniera, personelu do sprzatania, a takze serwisantow

paczkomatow.

W sprawie aktualnych ofert pracy oraz pomocy w napisaniu cv prosz¢ o kontakt w $rody podczas

dyzuru telefonicznego z doradcg zawodowym.

Jak szuka¢ pracy:

- w zwigzku z obowigzujacymi standardami rekrutacja prowadzona jest mailowo, takze trzeba
napisac cv 1 wysta¢ aplikacje na podany adres badz aplikowac poprzez portal internetowy,

- firmy skontaktuja si¢ w wybranymi osobami,

- portale na ktoérych mozna znalez¢ aktualne oferty pracy: pracuj.pl, olx.pl, infoludek.pl,
oferty.praca.gov.pl

- powstala w mediach spotecznosciowych na Facebooku specjalna grupa o nazwie
koronaworkers- oferty pracy w kwarantannie, ktora w jednym miejscu zbiera oferty
pracy dla osob w trudnej sytuacji. Umieszczane ogloszenia dostgpne sg tylko dla cztonkow
grupy. Uczestnictwo jest bezptatne, wystarczy posiada¢ swoj profil na Facebooku.

Kluczowe rozwiazania Tarczy Antykryzysowej

500 000 mikrofirm, ktére zatrudniajg do 9 pracownikow, bedzie mogto skorzysta¢ z pozyczek w
wysokosci 5 tys. zt.

Panstwo dotozy si¢ do pensji pracownikow firm w postoju. Firmom w postoju panstwo pokryje
blisko polow¢ wynagrodzen i sktadki ZUS.

Rodzicom, ktorzy opiekuja si¢ dzieémi do 8. roku zycia, wydluzymy prawo do zasitku
opiekunczego. Na podstawie art. 4 ,,specustawy”,w przypadku zamknigcia z powodu koronawirusa
ztobka, klubu dziecigcego, przedszkola lub szkoty do ktoérych uczgszcza dziecko, ubezpieczonemu
zwolnionemu od wykonywania pracy z powodu koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad
dzieckiem do lat 8, przystuguje dodatkowy zasitek opiekunczy za okres nie dtuzszy niz 14 dni.
Zasitek nie wchodzi do ,,puli” podstawowego zasitku opiekunczego.

Aby go otrzymac, wystarczy ztozy¢ pracodawcy oswiadczenie, ktorego wzor publikuje na swojej
stronie internetowej ZUS. Standardowy druk Z-15, st uzacy do dokumentowania prawa do
»ZWyklego” zasitku opiekunczego nie ma tutaj zastosowania.

Zatrudnieni na umowach cywilno-prawnych beda mogli skorzysta¢ ze swiadczenia
miesiecznego w kwocie okolo 2 tys. zl. Brutto.

Firmy w klopotach otrzymaja wsparcie w utrzymaniu pracownikow - panstwo sfinansuje 40% ich

placy.



Mozliwo$¢ odstapienia od kar umownych za opdznienia w realizacji zamowienia publicznego
zwigzanych z epidemig.

Mozliwos¢ odroczenia skladek na ZUS — bez oplat i odsetek.

Przez 3 miesiace zwolnieni beda ze skladek ZUS samozatrudnieni i mikroprzedsi¢biorcy,
ktorzy zatrudniaja nie wiecej niz 9 oséb, pod warunkiem, Ze ich przychody spadly o wiecej niz
50 proc. w stosunku do lutego 2020 roku. Wszystkim firmom, ktore utrzymaja miejsca pracy,
panstwo doplaci do pensji pracownikow do 40 proc. Sredniego wynagrodzenia.

Prolongata terminu przekazania zaliczek na PIT od przychodoéw z szeroko rozumianej pracy
pobranych w marcu i kwietniu do konca maja.

Rozliczenie calej tegorocznej straty w przyszitym roku.

Przesunigcie wejscia w zycie nowego JPK — od 1 lipca 2020 r.

Przesunigcie platnosci za media.

Ochrona konsumentow.

Wydluzenie waznoSci okresowych badan lekarskich.

Pod tymi numerami telefonu mozna dowiedzie¢ si¢ wszystkiego na temat ZUS
Konsultanci ZUS dyzurujg w dni robocze (od poniedziatku do pigtku) w godzinach 7:00—15:00.

Temat Telefon Godziny pracy
Informacje na temat swiadczen |22 290 87 01 7:00-15:00
z powodu poddania si¢ w dni robocze (pn.- pt.)

kwarantannie lub izolacji, a
takze odnosnie zasitkow
opiekunczych na czas opieki
nad dzieckiem w zwigzku z
zamknieciem ztobka, klubu
dziecigcego, przedszkola lub

szkoty.

kompleksowa obstuga w 22290 87 02 7:00-15:00

sprawie wsparcia dla w dni robocze (pn.- pt.)
przedsigbiorcow,

Ogolna infolinia 22 560 16 00. 7.00-18.00

w dni robocze (pn.- pt.)

Doradca zawodowy/posrednik pracy
Pola Rechinbach-Piotrowicz
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